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OBRAZLOZITEV:

I. Standardi in normativi storitve

Pomo¢ na domu velja za izredno pomembno in najbolj razsirjeno formalno organizirano storitev
skupnostne oskrbe, ki jo je treba omogoéiti &im vedjemu Stevilu prebivalstva ne glede na
posameznikovo obmogje bivanja (lokalno skupnost).

Po Zakonu o socialnem varstvu (v nadaljevanju: ZSV) pomo¢ druzini na domu predstavija eno
izmed socialnovarstvenih storitev. Obsega socialno oskrbo upraviéenca v primeru starosti,
invalidnosti ter v drugih primerih, ko pomo¢ na domu lahko nadomesti institucionalno varstvo.
ZSV v 43., 44. in 99. ¢lenu doloéa, da organizacija pomo¢i na domu spada v pristojnost obéine,
saj mora ob¢ina s pogodbo z javnim zavodom ali s podelitvijo koncesije zagotoviti mrezo javne
sluzbe na tem podroéju.

Pomoc¢ druzini na domu vsebuje socialno oskrbo na domu in mobilno pomo¢.
L.I. Socialna oskrba na domu

a) Opis storitve

Socialna oskrba na domu je namenjena upravi¢encem, ki imajo zagotovljene bivalne in
druge pogoje za Zivljenje v svojem bivalnem okolju, zaradi starosti, invalidnosti ali
kroniéne bolezni pa se ne morejo oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa take
oskrbe in nege ne zmorejo ali zanju nimajo moznosti. Gre za razli¢éne oblike organizirane
prakticne pomodi in opravil, s katerimi se upraviéencem vsaj za dolo¢en ¢as nadomesti
potrebo po institucionalnem varstvu v zavodu, v drugi druzini ali v drugi organizirani
obliki.

Storitev se prilagodi potrebam posameznega upraviéenca in obsega naslednje sklope
opravil:

- pomo¢€ pri temeljnih dnevnih opravilih, kamor sodijo naslednja opravila: pomo¢€ pri
oblagenju, sla¢enju, pomo¢ pri umivanju, hranjenju, opravljanju osnovnih Zzivljenjskih
potreb, vzdrzevanje in nega osebnih ortopedskih pripomockov;

- gospodinjsko pomoé&, kamor sodijo naslednja opravila: prinasdanja enega
pripravljenega obroka ali nabava Zivil in priprava enega obroka hrane, pomivanje
uporabljene posode, osnovno &is€enje bivalnega dela prostorov z odnasanjem smeti,
postiljanje in osnovno vzdrZevanje spalnega prostora,

- pomo¢ pri ohranjanju socialnih stikov, kamor sodijo naslednja opravila: vzpostavljanje
socialne mreze z okoljem, s prostovoljci in s sorodstvom, spremljanje upravi€enca pri
opravljanju nujnih obveznosti, informiranje ustanov o stanju in potrebah upravi¢enca ter
priprava upraviéenca na institucionalno varstvo.

Upravi¢enec je upraviéen do pomoci na domu, ¢e potrebuje najmanj dve opravili iz dveh
razli¢nih sklopov opravil iz prejSnjega odstavka

b) Upraviéenci

Upraviéenci do socialne oskrbe na domu so osebe, ki jim prq’ostale psihofiziéne
sposobnosti omogocajo, da z ob¢asno organizirano pomogjo drugega ohranjajo
zadovoljivo dusevno in telesno pocutje in lahko funkcionirajo v znanem bivalnem okolju
tako, da jim vsaj za dolo¢en ¢as ni potrebno institucionalno varstvo v zavodu, v drugi
druzini ali v drugi organizirani obliki.
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Pod pogoiji iz prejSnjega odstavka so upraviéenci:

- osebe, stare nad 65 let, ki zaradi starosti ali pojavov, ki spremljajo starost, niso sposobne za
popolnoma samostojno Zivljenje,

- osebe s statusom invalida po zakonu o druzbenem varstvu dugevno in telesno prizadetih
oseb, ki po oceni pristojne komisije ne zmorejo samostojnega Zivljenja, &e stopnja in vrsta
njihove invalidnosti omogo¢ata ob&asno oskrbo na domu,

- druge invalidne osebe, ki jim je priznana pravica do tuje pomodéi in nege za opravljanje
vecine zivljenjskih funkcij,

- kroni¢no bolni in osebe z dolgotrajnimi okvarami zdravja, ki nimajo priznanega statusa
invalida, pa so po oceni pristojnega centra za socialno delo brez ob&asne pomoéi druge
osebe nesposobne za samostojno Zivljenje,

- hudo bolni otrok ali otrok s tezko motnjo v telesnem ali tezko in najteZjo motnjo v du$evnem
razvoju, ki ni vkljuéen v organizirane oblike varstva.

c.) Postopek

Socialna oskrba na domu je strokovno voden proces in organizirana oblika praktiéne pomogi,
pri kateri sodelujejo strokovni delavec, strokovni sodelavec, neposredni izvajalec oskrbe,
upravi¢enec ter kljuéni ali odgovorni druzinski ¢lani.

Storitev se pri¢ne na zahtevo upravienca ali njegovega zakonitega zastopnika.
LIl. Mobilna pomo¢

a) Opis storitve

Mobilna pomo¢ je oblika strokovne pomoé¢i na domu, s katero se osebam z motnjami v
dusevnem in telesnem razvoju zagotavlja strokovna obravnava na domu. Odvisna je od potreb
obravnavanih oseb, usmerjena pa je tudi na njihove svojce. Obsega opravila in postopke za
korekcijo motenj ter za svetovalno in terapevtsko delo. Namenjena je predvsem specialno
pedagoski obravnavi, socialni in psiholoski obravnavi ter zaposlitvi.

b) Upravi¢enci

Upravi¢enci do mobilne pomoci so otroci, mladostniki in odrasle osebe z zmerno, tezjo ali tezko
motnjo v dusevnem in telesnem razvoju, katerim ta oblika storitve nadomes$éa vodenje, varstvo
in zaposlitev pod posebnimi pogoji ali institucionalno varstvo in pri katerih je s to pomogjo
mozno pri¢akovati ublaZitev stanja oziroma ohranitev pridobljenih znanj in sposobnosti.

c) Postopek

Mobilina pomo¢ je strokovno delo, usmerjeno k prizadeti osebi. Sodelujejo strokovni delavec,
upravi¢enec ter druzinski ¢lani, svojci, ter skrbniki.

LI lzvajalci storitve

Socialno oskrbo na domu izvajajo strokovni delavci, strokovni sodelavci ter laiéni delavci v
skladu z Zakonom o socialnem varstvu.

$ 1. 1. 2027 bo storitev pomo¢ druzini na domu za Ob¢ino Loska dolina zacéel izvajati

Zdravstveni dom dr. Bozidarja Lavri¢a. Ker isti izvajalec opravlja tudi storitve dolgotrajne
oskrbe, je smiselno, da sta obe storitvi organizirani pri enem izvajalcu. Tak$na ureditev
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omogoca bolj$e medsebojno povezovanje in usklajevanje storitev, lazje organiziranje
dela ter uCinkovitejSe naértovanje in razporejanje zaposlenih oskrbovalk. Hkrati omogoca
bolj usklajeno obravnavo uporabnikov, ki potrebujejo pomoé pri vsakodnevnih opravilih
in dolgotrajno oskrbo, ter prispeva k vecji preglednosti in dostopnosti storitev za
uporabnike.

Na podlagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev izvajalec
pripravi predlog cen za storitve pomo¢i druzini na domu. Cena je sestavljena iz:

1. stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov

2. stroSkov strokovne priprave, vodenja in koordiniranja pomoé&i druzini na domu.

Obéina na podlagi navedenega pravilnika izda soglasje k cenam socialno varstvenih storitev.
Il. Struktura stroSkov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov

Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavljajo stroske neposrednih socialnih
oskrbovalcev storitev na domu in naj bi po izraunih za leto 2027 zna$ali 3.184,40 EUR na
enega oskrbovalca na mesec. Predlog cen je pripravljen na dejanskih izhodigéih in strukturi
zaposlenih, ki opravljajo neposredno socialno oskrbo v ob&ini Loska dolina. Glede na trenutno
veljavno cena (od 1.1.2026) je cena velja za 3,77%, trenutno veljavna cena znasa 3.068,61
EUR.

Stroski so sestavljeni iz:

- stroskov dela, ki predstavljajo place (placni razred oskrbovalke v katerega je uvr$éena),
prispevke delodajalca za socialno varnost, redno delovno uspesnost, premije za kolektivno
dodatno pokojninsko zavarovanje in druge stro$ke socialnih oskrbovalcev na domu, za polni
delovni ¢as (regres za letni dopust, povradilo stroskov prehrane med delom, solidarnostna
pomocd). Ti strodki znasajo 2.619,26 EUR

- stroSkov materiala in storitev, ki predstavljajo stroke za prevozne storitve, stroske
zasCitnih sredstev, stroSke zdravstvenih pregledov, stro$ke za zavarovalne premije za
zavarovanje za sploSno odgovornost iz dejavnosti, stroSke izobrazevanja, stroske
pisarniSskega materiala kar znasa skupaj 565,14 EUR.

Financiranje storitev neposredne socialne oskrbe se zagotavlja iz dveh virov:

- iz prispevkov uporabnikov storitve pomoc¢i na domu
- iz obéinskega prora¢una

Primerjava cen leta 2024, leta 2025, leta 2026 ter leta 2027:

Leto 2024 | Leto 2025 indeks Leto 2026 Leto 2027 | Indeks
25/24 27/26

2.683,46 | 3.248,42 121,05 3.068,61 3.184,40 103,77

Cena storitve pomoé na domu je preracunana na 100 efektivnih ur. Tako zna$a strodek urne
postavke za enega oskrbovalca 31,84 EUR oziroma mesecno za 1,00 oskrbovalca 3.184,40
EUR.

Cena neposredne socialne oskrbe, ki jo plaa upravi¢enec ostaja nespremenjena (5,00 EUR),

obcina pa sofinancira 26,84 EUR na uro. Cena za uporabnika 5,00 EUR na uro velja od
01.01.2018 dalje.
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Po podatkih CSD Cerknica (ki trenutno izvaja storitev pomo& druzini na domu) o $tevilu
opravljenih efektivnih ur neposredne pomoéi na domu v letu 2026 izhaja, da trenutne potrebe
po storitvi pomoci po domu v ob€ini Loska dolina narekujejo zaposlenost 2,00 socialne
oskrbovalke.

Posamezne postavke pri izraCunu stroSkov socialne oskrbovalke na mesec so predstavljene v

prilogi.
Il.a Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov ob dela prostih dnevnih

Uvajamo prikazano lo¢eno ceno ob dela prostih dnevih, kamor sodijo nedelje in prazniki. Potreb
po izvajanju pomoci na domu ob dela prostih dnevnih v obéini Logka dolina v zadnjih letih ne
zaznavamo. V kolikor se bo pojavila potreba po izvajanju tudi v teh dneh bo znadala cene
neposredne urne postavke 42,69 EUR. Cena storitve PND za dela proste dni je bistveno visja v
primerjavi s ceno za delavnike , zaradi dodatkov, ki jim pridajo, &e je delo opravljeno na dela
proste dni (nedelje, prazniki). Za delo na praznik pripada dodatek v vi§ini 120% urne postavke
ter za delo ob nedeljah pa 90% urne postavke.

lll. Struktura stroSkov vodenja in koordiniranja, ter strokovne priprave
Stroski vodenja, koordinirana ter strokovne priprave sluzbe pomo&i na domu znasajo skupaj

5.933,60 EUR mesecno. Glede na leto 2026 (trenutno veljavna cena) je cena zmanj$ana za
1.70 %.

Stroski vodenja, koordiniranja ter strokovne priprave sluzbe pomoéi na domu so sestavljeni iz:

- stro$kov dela zaposlene za vodenje in koordiniranje storitve pomoé&i ha domu (osnovna
placa, dodatek za delovno dobo, polozajni dodatek, redna delavna uspesnost, prispevki
delodajalca za socialno varnost, premije za kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje,
regres za letni dopust, povradilo stroSkov prehrane med delom ). Ti stroski znadajo 3.477,39
EUR mesecéno.

- stroskov materiala in storitev, ki predstavljajo skupne stroske kot so stroski pisarniskega
materiala, stro$ki nabave drobnega inventarja, stro$ki energije in vode, stroski &istilnih
storitev, stroski izobraZevanja, in strodki za upravno administrativna dela ter znasajo
2.456,21 EUR.

Primerjava cen leta 2024, leta 2025, leta 2026 ter leta 2027

Leto 2024 Leto 2025 Indeks Leto 2026 Leto 2027 Indeks
25/24 27/26
4.596,43 5.690,85 123,81 6.036,08 5.933,60 98,30

Delez strokovnega delavca, ki je zadolZen za vodenje sluzbe pomogi na domu za obéino Loska
dolina znasa 0,14. Torej znada skupna vi$ina stroskov vodenja, koordiniranja ter strokovne
priprave sluzbe pomodi na domu 830,70 EUR meseéno (5.933,60 EUR * 0,14). Stroski za
strokovno pripravo, vodenje in koordinacijo v celoti bremenijo obé&ino.

Struktura cene strodkov vodenja in koordiniranja je prikazana v prilogi.

Ocena stanja potreb po storitvah pomo¢i druzini na domu

Trenutne izkazane potrebe uporabnikov, narekujejo v obcini Loska dolina potrebe za 2,00
socialnega oskrbovalca na mesec.
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Pregled po mesecih, uporabnikih in opravljenih urah v letu 2026:

mesec St. St.
uporabnikov | opravljenih
ur
Januar 14 150,00
Februar 16 187,50
Marec 15 189,00
April 15 166,00
Maij 15 155,00
Junij 15 191,50
Julij 17 179,00
Avgust 15 158,50
September 16 182,00

Mnenje komisije: Cene storitve pomoéi na domu je obravnavala Komisija za druzbene
dejavnosti in sprejela nasledniji sklep:

»Komisija za druzbene dejavnosti predlaga Obéinskemu svetu Obéine Loska dolina, da
sprejme Sklep o soglasju k ceni storitve pomoé druzini na domu.«

Pripravila: Obcina Loska dolina
Danica Zrim ; Zupan
Matjaz Antongi¢

Priloge:

- Predlog Sklepa o soglasju k ceni storitve pomod¢i druzini na domu;

- Predlog cene pomodi na domu za leto 2027 (ZD DR. Bozidarja Lavri¢a Cerknica):

- Sklep o soglasju k ceni storitve pomo¢i druzini na domu §t. 122-40/2025 z dne 11.12.2025.

6/6



Na podiagi Zakona o socialnem varstvu — ZSV (Uradni list RS, &t. 3/07 — uradno predi$§éeno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16,
52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A, 28/19, 189/20
— ZFRO, 196/21 — ZDOsk, 82/23, 84/23 — ZDOsk-1, 24/25 in 112/25); Pravilnika o
metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Ur. I: RS &t. 87/06, 127/06, 8/07,
51/08, 5/09 in 6/12) in 20. Elena Statuta obgine Lo$ka dolina (Uradno glasilo ob&ine Loska
dolina st. 62-UPB1, 88 in 111 in 193) je obé&inski svet obg&ine Loska dolina na SVoji

dopisni seji, dne sprejel

SKLEP
o soglasju k ceni storitve pomo¢éi druzini na domu

1. ¢&len

Obcinski svet Obcine Lodka dolina daje soglasje k predlagani ceni socialno varstvene storitve,
pomoc¢ na domu — socialna oskrba na domu, in sicer za :

- skupna cena socialne oskrbe na domu v visini 31,84 EUR na uro na delavnik in

- skupna cena socialne oskrbe na domu v visini 42,68 EUR na uro na dela proste dni.

Obcinski svet Obcine Loska dolina daje soglasje k ceni strokov vodenja neposredne
socialne oskrbe ter stroSkov strokovne priprave v zvezi s sklenjenimi dogovori, ki znasa
830,70 EUR mesecéno.

2. d&len

Subvencionirana cena socialno varstvene storitve pomo¢& druzini na domu za uporabnika

znasa:
- 5,00 EUR na uro na delavnik in na dela proste dneve.

3. élen

Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu Obgine Logka dolina,
uporabljati pa se zacne s 1. 1. 2027.

3. ¢len

Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati Sklep o soglasju k ceni storitve pomogi druzini
na domu st. 122-40/2025 z dne 11.12.2025 (Uradno glasilo Obéine Logka dolina §t. 201/25).

Stevilka:

Datum:
Obéina Loska dolina

ZUPAN
Matjaz Antongi¢
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OBCINA LOSKA DOLINA
Cesta notranjega odreda 2

1386 Stari trg pri Lozu

St. 0363-4/2026/1
Cerknica. 22.10.2026

ZADEVA: Predlog doloéitve cen storitev pomoéi na domu za leto 2027

Spostovani,

Zdravstveni dom dr. BoZidarja Lavri¢a — Cerknica bo s 1. 1. 2027 prevzel izvajanje storitve
pomoéi druZini na domu na obmo¢ju ob¢ine Loska dolina. V povezavi s prevzemom
dejavnosti vam posredujemo izhodista glede oblikovanja cen storitev za uporabnike v letu
2027.

Glede na to, da gre za prevzem dejavnosti. katere organizacijske, kadrovske in finanéne
znaCilnosti bomo lahko v celoti ovrednotili $ele po dolotenem obdobju izvajanja. predlagamo.
da se v letu 2027 ohrani obstojeta cenovna ureditev oziroma da se cene storitev bistveno ne
spreminjajo, ¢e bodo to dopuséali dejanski stroski izvajanja dejavnosti. Popravili smo cene
zaradi visjih strodkov plag, regresa in brez upostevanja subvencije ( 73. ¢len ZDOsk-1B velja
le do 31.12.2026). V kolikor bo kaksna sprememba, bomo na novo dolo¢ili ceno in vas
pozvali k soglasju.

V prvem letu izvajanja bomo posebno pozomost namenili spremljanju dejanskih stroskov
dela. organizacije in izvajanja storitev, obsega opravljenih ur ter potreb uporabnikov. Na
podlagi pridobljenih podatkov bomo pripravili celovito stroskovno analizo. ki bo predstavljala
strokovno in finan¢no podlago za morebitno spremembo cen v letu 2028. Nas cilj je
vzpostaviti pregleden. ucinkovit in dolgoro¢no finan¢no vzdrzen sistem izvajanja storitev. ki
bo hkrati zagotavljal njihovo kakovost in dostopnost.

Pomemben del nase strategije bo tudi postopno vklju¢evanje uporabnikov in zaposlenih v
sistem dolgotrajne oskrbe. Zdravstveni dom Cerknica bo aktivno pristopil k prepoznavanju
uporabnikov, ki izpolnjujejo pogoje za uveljavljanje pravic iz dolgotrajne oskrbe. ter jim nudil
ustrezne informacije in podporo pri vkljuéevanju v ta sistem. Hkrati bomo v skladu z
organizacijskimi moznostmi in potrebami izvajanja dejavnosti naértovali ustrezno
razporeditev zaposlenih med storitvami pomo¢i na domu in dolgotrajne oskrbe.

S postopnim prehodom upravi¢enih uporabnikov v sistem dolgotrajne oskrbe zelimo doseci
predvsem zmanjSanje finanénih obremenitev ob¢ine Loska dolina in uporabnikov. saj se
storitve dolgotrajne oskrbe financirajo po druganem sistemu kot ob¢insko subvencionirana
pomo¢ na domu. Tak3en pristop bo omogocil uéinkovitejso uporabo razpolozljivih kadrovskih
in finanénih virov ter dolgoro¢no prispeval k vegji vzdrznosti izvajanja obeh dejavnosti.
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Poudarjamo, da bo prehod uporabnikov v sistem dolgotrajne oskrbe potekal postopno.
skladno z njihovimi pravicami, potrebami in odlo¢itvami, pri ¢emer bomo posebno pozornost
namenili neprekinjenemu zagotavljanju storitev in ochranjanju njihove kakovosti.

Glede na navedeno predlagamo. da se v letu 2027 pri dolo¢anju cen storitev pomo¢i na domu
izhaja iz dosedanje cenovne ureditve, morebitne obseZnej$e spremembe pa se obravnavajo po
pridobitvi dejanskih podatkov o stroskih in organizaciji izvajanja dejavnosti.

Prepri¢ani smo. da bomo s sodelovanjem Obé¢ine Loska dolina in postopnim razvojem sistema
dolgotrajne oskrbe zagotovili kakovostne, dostopne in finan¢no vzdrZne storitve za obtane.

S spostovanjem.
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OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2026- DELA PROSTI DA

Datum: 22.10.2026
CENTER ZA SOCIALNO DELO PRIMORSKO-
lzvajalec: NOTRANJSKA , ENOTA CERKNICA
Obgina: OBCINA LOSKA DOLINA
Struktura stroSkov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec - redne zaposlitve
obrazec 2/2
Osnova za obragun Povp. mesecni strv EUR  |Opombe
1, STROSKI DELA (atb+b.1+ctd+e+-d.7) 1.407,17|2 zaposleni
a) Skupaj bruto 5.338,61 5.338,61
- osnovna bruto pla¢a brez delovne dobe 3.161,47 3.161,47
- dodatek za delovno dobo (35. &len KPJS) 330,26 330,26
- redna delovna uspe$nost 63,23 63,23
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
¢len KPJS)
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem &asu (42.¢len KPJS) 0,00 155,10
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
doloCen kot dela prost dan (44.&len KPJS) 0,00 1.628,55
- dodatek za Cas stalne pripravijeosti (46. ¢len KPJS)
- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni osnovi
b) Prispevki delodajalca za socialno varnost 17,10% 912,90
b.1} |Prispevki iz in na OD do min.place
c) Premija KDPZ 44
d)  |Drugi stroSki dela (d.1+d.2+d.3+d.4+d.5+d.6+d.7) 871,81
d.1  |[regres za letni dopust, zimski regres 4.445,64 370,47
d.2 [povragilo str. prehrane med delom 7,42 319,06
d.3 |povratilo str. prevoza nadeloin iz dela 0,16 182,28
d4 |jubilejna nagrada
d5 |odpravnina ob upokojitvi
d6 [solidarnostna pomod
e) Korekcija pla¢ in prispevkov na place 3,83% 239,43
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV 1.130,28
a)  |povratilo uporabe osebnega vozila na terenu 952,80
strodki za5Citnih sredstev (delovna obleka), stroski za
b)  |sanitetni material (razkuzila) 36,98
c) stro8ki zdravstvenih pregledov 0,00
stroki za zavarovalne premije za zavarovanje poklicne
d) |odg., nezgodnega zavarovanja 8,40
e)  |stroki izobraZevanja, supervizija,varstvo pri delu 88,00
fy  |strodki telefona 4410
3|STROSKI AMORTIZACIJE
4|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5/STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+d.7+243+4+5) 8.537,45
st.zaposl.= 2 delavk 2 8.537,45




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2027

Datum: 22.10.2026

CENTER ZA SOCIALNO DELO PRIMORSKO-NOTRANJSKA,
lzvajalec: ENOTA CERKNICA
Obéina: OBCINA LOSKA DOLINA delavnik

Struktura stro$kov za aktivnosti iz prve alineje prvega odstavka 12. &. (strokovna priprava)
in druge alineje prvega odstavka 12. &lena tega pravilnika (vodenie in koordiniranje) na mesec

obrazec 2/1
Osnova za obradun | Povp. meseéni str v EUR deleZ priprave

0,140
0|STROSKI DELA (atbtctd) 3.477,39 486,83
a) |Skupaj bruto 2.627,23 2.627,23 367,81
- osnovna bruto plaa brez delovne dobe 2.326,07 2.326,07 325,65
- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 130,49 130,49 18,27
- uspednost - dodate za vodenje 5% do 10 zap. 124,15 124,15 17,38
- dodatek za mentorstvo (36. &len KPJS) 0,00
redna delovna uspesnost 46,52 46,52 6,51

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat
(37.8len KPJS) 0,00
0,00
0,00

- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni

osnovi 0,00

b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 17,10% 449,26 62,90

c) |Premija KDPZ 52,42 7,34

d) |Drugi stroki dela skupaj: 348,48 48,79

- regres za letni dopust, zimski regres 2.222,82 185,24 185,24
- povracilo str. prehrane med delom 7,42 163,24 22,85
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 0,00
- drugi stroski dela 0,00

2|STROSKI MATERIALA IN STORITEV 2.456,22 343,87
stro8ki za upravno administrativna dela

a) |(12.¢l.praviinika) do 75% stros.dela 1.901,76 266,25

b) |stroSki pisarnidkega materiala 54,36 7,61

c) [stro3ki elektridne energije 8,98 1,26

d) |[stro3ki Cistilnih storitev 43,81 6,13

e) |storitve varovanja zgradb 0,00 0,00

f) |stroski ratunalniskih in svetovalnih storitev 194,03 27,16

g) |varstvo pridelu 9,88 1,38

h) |strodki telefona 22,05 3,09

i) |stroski strokovne literature M,71 5,84

drugi strodki materiala in storitev(izobrazevanie,

j) |zavar.pokl.odg...) 179,63 25,15
3[STROSKI AMORTIZACIJE 0,00
4|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5|STROSKI FINANCIRANJA 0,00

SKUPAJ (1+2+3+4+5) 5.933,60 830,70
DELEZ=0,14 VODJE 830,70
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OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2026- DELAVNIKI

Datum: 22.10.2026
CENTER ZA SOCIALNO DELO PRIMORSKO-
lzvajalec; NOTRANJSKA , ENOTA CERKNICA
Obgina: OBCINA LOSKA DOLINA
Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec - redne zaposlitve
obrazec 2/2
Osnova za obratun Povp. meseéni strv EUR  |[Opombe
1. STROSKI DELA (atbt+b.1+ct+dtet-d.7) 5.238,52|2 zaposleni
a) Skupaj bruto 3.554,96 3.554,96
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 3.161,47 3.161,47
- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 330,26 330,26
- redna delovna uspe$nost 63,23 63,23
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
tlen KPJS)
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem Casu (42.¢len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
doloen kot dela prost dan (44.&len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za &as stalne pripravijeosti (46. ¢len KPJS)
- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni osnovi
b)  [Prispevki delodajalca za socialno varnost 17,10% 607,90
b.1) |Prispevki iz in na OD do min.plage
c)  |Premija KDPZ 44,41
d)  |Drugi stroski dela (d.1+d.2+d.3+d.4+d.5+d.6+d.7) 871,81
d.1  |regres za letni dopust, zimski regres 4.44564 370,47
d.2 |povratilo str. prehrane med delom 7,42 319,06
d.3  [povrailo str. prevoza na delo in iz dela 0,16 182,28
d4 |[jubilejna nagrada
d.5 |odpravnina ob upokojitvi
d.6 |solidarnostna pomoé
e) |Korekcija pla¢ in prispevkov na place 3,83% 159,44
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV 1.130,28
a) povracilo uporabe osebnega vozila na terenu 952,80
stroSki zaScCitnih sredstev (delovna obleka), stroski za
b) sanitetni material (razkuzila) 36,98
c) stroSki zdravstvenih pregledov 0,00
stro3ki za zavarovalne premije za zavarovanje poklicne
d) odg., nezgodnega zavarovanja 8,40
e)  [stroSkiizobraZevanja, supervizija,varstvo pri delu 88,00
f) stroSki telefona 44,10
3|STROSKI AMORTIZACIJE
4|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5/STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+d.7+2+3+4+5) 6.368,80
§t.zaposl.= 2 delavk 2 6.368,80




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2027

Datum:

lzvajalec:
Obg¢ina:

22.10.2026

CENTER ZA SOCIALNO DELO PRIMORSKO-NOTRANJSKA,

ENOTA CERKNICA

OBCINA LOSKA DOLINA delavnik

Struktura stroskov za aktivnosti iz prve alineje prvega odstavka 12. . (strokovna priprava)
in druge alineje prvega odstavka 12. ¢lena tega pravilnika (vodenie in koordiniranje) na mesec

obrazec 2/1
Osnova za obracun | Povp. mesecni str v EUR delez priprave

0,140
0[STROSKI DELA (a+b+c+d) 3.477,39 486,83
a) |[Skupaj bruto 2.627,23 2.627,23 367,81
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 2.326,07 2.326,07 325,65
- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 130,49 130,49 18,27
- uspednost - dodate za vodenje 5% do 10 zap. 124,15 124,15 17,38
- dodatek za mentorstvo (36. Clen KPJS) 0,00
redna delovna uspesnost 46,52 46,52 6,51

- dodatek za specializacijo, magisterij in doktorat
(37.¢len KPJS) 0,00
0,00
0,00

- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni

osnovi 0,00

b) |Prispevki delodajalca za socialno varnost 17,10% 449,26 62,90

c) |Premija KDPZ 52,42 7,34

d) |Drugi stro$ki dela skupaj: 348,48 48,79

- regres za letni dopust, zimski regres 2.222,82 185,24 185,24
- povragilo str. prehrane med delom 7,42 163,24 22,85
- povratilo str. prevoza na delo in iz dela 0,00
- drugi stro8ki dela 0,00

2|STROSKI MATERIALA IN STORITEV 2.456,22 343,87
stro8ki za upravno administrativna dela

a) |(12.¢l.pravilnika) do 75% stro$.dela 1.901,76 1.122,04

b) |stroki pisarnikega materiala 54,36 7,61

c) |strodki elektricne energije 8,98 1,26

d) |strodki Eistilnih storitev 43,81 6,13

e) [storitve varovanja zgradb 0,00 0,00

f) |stroki raunalniSkih in svetovalnih storitev 194,03 27,16

g) |varstvo pridelu 9,88 1,38

h) [stro3ki telefona 22,05 3,09

i) |stroki strokovne literature 41,71 584

drugi stroSki materiala in storitev(izobraZevanje,

j) |zavar.pokl.odg...) 179,63 25,15
3|STROSKI AMORTIZACIJE 0,00
4|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5|STROSKI FINANCIRANJA 0,00

SKUPAJ (142+3+4+5) 5.933,60 830,70
DELEZ=0,14 VODJE 830,70




