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OBRAZLOZITEV:

I. Standardi in normativi storitve

Pomoé na domu velja za izredno pomembno in najbolj razsirjeno formaino organizirano storitev
skupnostne oskrbe, ki jo je treba omogoéiti ¢im vecjemu Stevilu prebivalstva ne glede na
posameznikovo obmocje bivanja (lokalno skupnost).

Po Zakonu o socialnem varstvu (v nadaljevanju: ZSV) pomo¢ druzini na domu predstavlja eno
izmed socialnovarstvenih storitev. Obsega socialno oskrbo upraviéenca v primeru starosti,
invalidnosti ter v drugih primerih, ko pomo¢ na domu lahko nadomesti institucionalno varstvo.
ZSV v 43., 44. in 99. ¢lenu dologa, da organizacija pomoti na domu spada v pristojnost obgine,
saj mora ob¢ina s pogodbo z javnim zavodom ali s podelitvijo koncesije zagotoviti mrezo javne
sluzbe na tem podrogju.

Pomog¢ druzini na domu vsebuje socialno oskrbo na domu in mobilno pomo¢.
I.I. Socialna oskrba na domu

a) Opis storitve

Socialna oskrba na domu je namenjena upravi¢encem, ki imajo zagotovljene bivalne in
druge pogoje za Zivljenje v svojem bivalnem okolju, zaradi starosti, invalidnosti ali
kroniéne bolezni pa se ne morejo oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa take
oskrbe in nege ne zmorejo ali zanju nimajo moznosti. Gre za razliéne oblike organizirane
prakti¢éne pomoci in opravil, s katerimi se upraviéencem vsaj za dologen Cas nadomesti
potrebo po institucionalnem varstvu v zavodu, v drugi druzini ali v drugi organizirani
obliki.

Storitev se prilagodi potrebam posameznega upraviéenca in obsega naslednje sklope
opravil:

- pomo¢ pri temeljnih dnevnih opravilih, kamor sodijo naslednja opravila: pomo¢€ pri
oblaéenju, slagenju, pomo& pri umivanju, hranjenju, opravljanju osnovnih Zivijenjskih
potreb, vzdrzevanje in nega osebnih ortopedskih pripomockov;

- gospodinjsko pomo¢, kamor sodijo naslednja opravila: prinasanja enega
pripravijenega obroka ali nabava Zzivil in priprava enega obroka hrane, pomivanje
uporabljene posode, osnovno Ciscenje bivalnega dela prostorov z odnasanjem smeti,
postiljanje in osnovno vzdrzevanje spalnega prostora;

- pomo¢ pri ohranjanju socialnih stikov, kamor sodijo naslednja opravila: vzpostavijanje
socialne mreze z okoljem, s prostovolici in s sorodstvom, spremljanje upravi¢enca pri
opravljanju nujnih obveznosti, informiranje ustanov o stanju in potrebah upravi¢enca ter
priprava upravi¢enca na institucionalno varstvo.

Upraviéenec je upravi¢en do pomoci na domu, &e potrebuje najmanj dve opravili iz dveh
razliénih sklopov opravil iz prejénjega odstavka

b) Upravi€enci

Upraviéenci do socialne oskrbe na domu so osebe, ki jim preostale psihofizicne
sposobnosti omogo¢ajo, da z obCasno organizirano pomocjo drugega ohranjajo zadovoljivo
dusevno in telesno poéutje in lahko funkcionirajo v znanem bivalnem okolju tako, da jim vsaj za
dolo&en &as ni potrebno institucionalno varstvo v zavodu, v drugi druzini ali v drugi organizirani
obliki.
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Pod pogoiji iz prej$njega odstavka so upraviéenci:

- osebe, stare nad 65 let, ki zaradi starosti ali pojavov, ki spremljajo starost, niso sposobne za
popolnoma samostojno Zivljenje,

- osebe s statusom invalida po zakonu o druzbenem varstvu dusevno in telesno prizadetin
oseb, ki po oceni pristojne komisije ne zmorejo samostojnega Zivljenja, e stopnja in vrsta
njihove invalidnosti omogog&ata ob&asno oskrbo na domu,

- druge invalidne osebe, ki jim je priznana pravica do tuje pomodi in nege za opravljanje
vecine Zivljenjskih funkcij,

- kroniéno bolni in osebe z dolgotrajnimi okvarami zdravja, ki nimajo priznanega statusa
invalida, pa so po oceni pristojnega centra za socialno delo brez ob&asne pomodi druge
osebe nesposobne za samostojno Zivijenje,

- hudo bolni otrok ali otrok s tezko motnjo v telesnem ali tezko in najtezjo motnjo v dusevnem
razvoju, Ki ni vkljuéen v organizirane oblike varstva.

c.) Postopek

Socialna oskrba na domu je strokovno voden proces in organizirana oblika prakti¢ne pomoéi, pri
kateri sodelujejo strokovni delavec, strokovni sodelavec, neposredni izvajalec oskrbe,
upravi¢enec ter kljucni ali odgovorni druzinski &lani.

Storitev se pri€ne na zahtevo upravi¢enca ali njegovega zakonitega zastopnika.
LIl. Mobilna pomoé

a) Opis storitve

Mobilna pomo¢ je oblika strokovne pomoéi na domu, s katero se osebam z motnjami v
dusevnem in telesnem razvoju zagotavlja strokovna obravnava na domu. Odvisna je od potreb
obravnavanih oseb, usmerjena pa je tudi na njihove svojce. Obsega opravila in postopke za
korekcijo motenj ter za svetovalno in terapevtsko delo. Namenjena je predvsem specialno
pedagoski obravnavi, socialni in psihologki obravnavi ter zaposilitvi.

b) Upraviéenci
Upravi€enci do mobilne pomoci so otroci, mladostniki in odrasle osebe z zmerno, tezjo ali tezko
motnjo v dusevnem in telesnem razvoju, katerim ta oblika storitve nadomes$éa vodenje, varstvo

in zaposlitev pod posebnimi pogoji ali institucionalno varstvo in pri katerih je s to pomogjo
mozno pri¢akovati ublaZitev stanja oziroma ohranitev pridobljenih znanj in sposobnosti.

c) Postopek

Mobilna pomo€ je strokovno delo, usmerjeno k prizadeti osebi. Sodelujejo strokovni delavec,
upravi¢enec ter druzinski ¢lani, svojci, ter skrbniki.

LIll. Izvajalci storitve

Socialno oskrbo na domu izvajajo strokovni delavci, strokovni sodelavci ter laiéni delavci v
skladu z Zakonom o socialnem varstvu.
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\ ob&ini Lodka dolina opravlja Ze vrsto let storitve pomodi druzini na domu Center za socialno
delo Primorsko Notranjska, enota Cerknica, kot javni socialno - varstveni zavod.

\/ zadetku izvajanja storitve je bil interes ob&anov precej manjsi, v zadnjem obdobju pa se
povpradevanje po izvajanju storitve povecuje.

Na podlagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstveninh storitev center za
socialno delo pripravi predlog cen za storitve pomod&i druzini na domu. Cena je sestavljena iz
1. strogkov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov

2. stro$kov strokovne priprave, vodenja in koordiniranja pomodi druzini na domu.

Ob¢ina na podlagi navedenega pravilnika izda soglasje k cenam socialno varstvenih storitev.
Il. Struktura stroékov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov

Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavljajo stroske neposrednih socialnih
oskrbovalcev storitev na domu in naj bi po izraéunih za leto 2025 zna$ali 3.248,42 EUR na
enega oskrbovalca na mesec. Predlog cen je pripravijen na dejanskih izhodi§&ih in strukturi
zaposlenih, ki opravijajo neposredno socialno oskrbo v obéini Loska dolina. Glede na trenutno
veljavno cena (od 1.1.2024) je cena povetana (21 % predvsem prenehanja sofinanciranja s
strani drzave na podlagi 125. ¢lena Zakona o dolgotrajni oskrbi, napredovanje v Visji plaéni
razred, povi§anje pla¢ v skladu s Dogovorom o uskladitvi vrednosti planih razredov placne
lestvice, uvedbe novega obveznega prispevka za dolgotrajno oskrbo, ter aneksa h Kolektivni
pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva), trenutno veljavna cena znasa 2.683,46
EUR.

Stroski so sestavljeni iz:

. stroskov dela, ki predstavijajo place (plaéni razred oskrbovalke v katerega je uvrScena),
prispevke delodajalca za socialno varnost, redno delovno uspe$nost, premije za kolektivno
dodatno pokojninsko zavarovanje in druge stroske socialnih oskrbovalcev na domu, za polni
delovni ¢as (regres za letni dopust, povradilo stroskov prehrane med delom, solidarnostna
pomod). Ti stroski znasajo 2.511,44 EUR

. stroskov materiala in storitev, ki predstavijajo stroske za prevozne storitve, stroSke
zadditnih sredstev, stroske zdravstvenih pregledov, stroéke za zavarovalne premije za
zavarovanje za splo$no odgovornost iz dejavnosti, strodke izobraZevanja, stroske
pisarni$kega materiala kar znasa skupaj 736,98 EUR.

Financiranje storitev neposredne socialne oskrbe se zagotavlja iz dveh virov:

- iz prispevkov uporabnikov storitve pomod&i na domu
- iz obginskega prora¢una

Primerjava cen leta 2022, leta 2023, leta 2024 ter leta 2025:

Leto 2022 | Leto 2023 Indeks Leto 2024 Leto 2025 | Indeks
22/19 24/25
2.370,57 |2.592,71 109,3 2.683,46 3.248,42 121,05

Cena storitve pomo¢ na domu je prera¢unana na 100 efektivnih ur. Tako znasa stroSek urne
postavke za enega oskrbovalca 32,48 EUR oziroma mesetno za 1,00 oskrbovalca 3.248,42
EUR.
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Cena neposredne socialne oskrbe, ki jo plada upraviéenec ostaja nespremenjena (5,00 EUR),
obdina pa sofinancira 27,48 EUR na uro. Cena za uporabnika 5,00 EUR na uro velja od
01.01.2018 dalje.

Po podatkih CSD Cerknica o $tevilu opravljenih efektivnih ur neposredne pomogi na domu v
letu 2024 izhaja, da trenutne potrebe po storitvi pomodi po domu v obé&ini Loska dolina
narekujejo zaposlenost 2,00 socialne oskrbovalke.

Posamezne postavke pri izraéunu strodkov socialne oskrbovalke na mesec so predstavljene v

prilogi.
Il.a Stro$ki za neposredno socialno oskrbo uporabnikov ob dela prostih dnevnih

Uvajamo prikazano lo¢eno ceno ob dela prostih dnevih, kamor sodijo nedelje in prazniki. Potreb
po izvajanju pomoci na domu ob dela prostih dnevnih v ob&ini Logka dolina v zadnijih dveh letih
ne zaznavamo. V kolikor se bo pojavila potreba po izvajanju tudi v teh dneh bo znasala cene
neposredne urne postavke 44,61 EUR. Cena storitve PND za dela proste dni je bistveno vija v
primerjavi s ceno za delavnike , zaradi dodatkov, ki jim pridajo, &e je delo opravljeno na dela
proste dni (nedelje, prazniki). Za delo na praznik pripada dodatek v visini 120% urne postavke
ter za delo ob nedeljah pa 90% urne postavke.

lll. Struktura stroSkov vodenja in koordiniranja, ter strokovne priprave

Stroski vodenja, koordinirana ter strokovne priprave sluzbe pomoéi na domu znasajo skupaj
5.690,85 EUR mese¢no. Glede na leto 2024 (trenutno veljavna cena) je cena povetana za
23.81 %.

Stroski vodenja, koordiniranja ter strokovne priprave sluzbe pomogi na domu so sestavljeni iz:

- stroskov dela zaposlene za vodenje in koordiniranje storitve pomoéi na domu (osnovna
placa, dodatek za delovno dobo, poloZajni dodatek, redna delavna uspegnost, prispevki
delodajalca za socialno varnost, premije za kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje,
regres za letni dopust, povracilo stroskov prehrane med delom ). Ti stroki znaSajo 3.146,17
EUR mesecno.

- stroskov materiala in storitev, ki predstavljajo skupne stroske kot so strodki pisarniskega
materiala, stroki nabave drobnega inventarja, stro$ki energije in vode, strodki &istilnih
storitev, stroski izobraZevanja, in stro$ki za upravno administrativna dela ter znaajo
2.544,68 EUR.

Primerjava cen leta 2022, leta 2023, leta 2024 ter leta 2025

Leto 2022 Leto 2023 Indeks Leto 2024 Leto 2025 Indeks
19/18 24/25
4,975,43 4.609,43 92,64 4.596,43 5.690,85 23,81

Delez strokovnega delavca, ki je zadolZen za vodenje sluzbe pomoéi na domu za obgino Loska
dolina zna$a 0,14. Torej znasa skupna vi$ina stroskov vodenja, koordiniranja ter strokovne
priprave sluzbe pomoc¢i na domu 796,72 EUR mese&no (5.690,85 EUR * 0,14). Strogki za
strokovno pripravo, vodenje in koordinacijo v celoti bremenijo obgino.

Struktura cene stroskov vodenja in koordiniranja je prikazana v prilogi.
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Ocena stanja potreb po storitvah pomo¢i druzini na domu

Trenutne izkazane potrebe uporabnikov, narekujejo v obé&ini Loska dolina potrebe za 2,00
socialnega oskrbovalca na mesec.

Pregled po mesecih, uporabnikih in opravljenih urah v letu 2024:

mesec St. St.
uporabnikov | opravljenih

ur
Januar 21 220,00
Februar 23 190,50
Marec 20 211,00
April 19 202,50
Maj 19 208,00
Junij 21 171,50
Julij 22 234,00
Avgust 19 223,00
September 19 212,00
| Oktober 20 202,50

Mnenje komisije: Komisija za druzbene
obravnavala soglasje k cenam socialno varstvenih storitev — pomo¢i dru
naslednji skiep:

yKomisija za druzbene dejavnosti je na 1.
o soglasju k ceni storitve pomo¢ druzinin

Loéka dolina, da ga sprejeme.«

dejavnosti je na svoji 1. dopisni seji dne 11.12.2024
Zini na domu in sprejela

dopisni seji dne 11.12.2024 obravnavala Sklep
a domu in predlaga Obg&inskemu svetu Ob¢ine

Obcina Loska dolj
Zupan J
Matjaz Antongi

Priloge:
- Prediog Sklepa o soglasju
- Predlog cene pomo¢i na domu za
- Sklep o soglasju k ceni storitve pomoCi

k ceni storitve pomogi druZini na dtﬁmu;
leto 2025 (CSD Primorsko Notranjska);
druzini na domu &t. 122-30/2023 z dne 22.12.2023.
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vy v

Na podlagi Zakona o socialnem varstvu —ZSV (Uradni list RS, &t. 3/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16,
52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A, 28/19, 189/20
- ZFRO, 196/21 — ZDOsk , 82/23 in 84/23 — ZDOsk-1); Pravilnika o metodologiji za
oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Ur. I. RS $t. 87/06, 127/06, 8/07, 51/08, 5/09 in
6/12) in 20. &lena Statuta obg&ine Loska dolina (Uradno glasilo ob&ine Loska dolina $t. 62-
UPBA1, t. 88 in &t. 111) je obginski svet obcine Loska dolina na svoji . dopisni seji,
dne - sprejel

SKLEP
o soglasju k ceni storitve pomodi druzini na domu

1. d&len

Obginski svet Obgine Loska dolina daje soglasje k predlagani ceni socialno varstvene storitve,
pomo¢& na domu — socialna oskrba na domu, in sicer za :

- skupna cena socialne oskrbe na domu v visini 32,48 EUR na uro na delavnik in

- skupna cena socialne oskrbe na domu v visini 44,61 EUR na uro na dela proste dni.

Obginski svet Ob¢ine Logka dolina daje soglasje k ceni stroskov vodenja neposredne
socialne oskrbe ter stroékov strokovne priprave v zvezi s sklenjenimi dogovori, ki znasa
796,72 EUR meseéno.

2. Clen

Subvencionirana cena socialno varstvene storitve pomo¢ druzini na domu za uporabnika

znasa:
- 5,00 EUR na uro na delavnik in na dela proste dneve.

3. élen

Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu Ob¢ine Loska dolina,
uporabljati pa se zaéne s 1. 1. 2025.

3. Clen

Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati Sklep o soglasju k ceni storitve pomodéi druzini
na domu §t. 122-30/2023 z dne 22.12.2023 (Uradno glasilo Ob¢ine Lo$ka dolina §t.180/23).

Stevilka:

Datum:
Obéina Loska dolina

ZUPAN
Matjaz Antoncic



CENTER ZA SOCIALNO DELO
PRIMORSKO NOTRANISKA

Novi trg 6 T:05 70012 00
6230 Postojna E: gp-csdprimn@gov.si
http://www.csd-postojna.com

Pojasnila k ekonomski ceni storitve Pomo¢i na domu za obéino Loka dolina za leto 2025

Predlagana cena efektivne ure storitve Pomodi na domu za leto 2025 znasa 36,47 EUR za delavnike
ter 48,59 EUR za dela proste dni.

Cena vkljutuje:

e stroSke dela 2 zaposlenih na delovnem mestu socialna oskrbovalka, 14% stroékov dela
zaposlene na delovnem mestu Koordinator Pomodi na domu ter stroske dela zaposlene , ki
opravlja ratunovodska dela;

e storitev materiala in storitev.

V primerjavi s trenutno veljano ceno je za 21 % vigja, zaradi:

* prekinitve sofinanciranja stroskov dela, ki so posledica Aneksa h Kolektivni pogodbi za
dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije (Uradni list RS, §t. 181/21) s strani drzave,
na podlagi 125. ¢lena ZDOsk-1 z dnem 31.12.2024, kar vpliva na visje strodke dela za cca 8
%,

* napredovanja visji plaéni razred;

e povidanja pla¢ v skladu s Dogovorom o uskladitvi vrednosti plaénih razredov plaéne lestvice
in datumu izplacila regresa za letni dopust v letu 2024 (Ur. I. RS. §t. 12, dne 9. 2. 2024)-
poviSanje stroskov dela za 3,4%,

® uvedbe novega obveznega prispevka za dolgotrajno oskrbo z dnem 1. 7. 2025;

* Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva Slovenije ( Uradni
list RS, RS, 8t. 99/24) - povisanje stroskov dela za cca 9 %.

Struktura stros$kov vodenija in koordiniranja

Strodki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja znaajo skupaj 5.690,85 EUR meseéno.
Sestavljeni so iz:

e stroSkov dela (osnovna placa, dodatek za delovno dobo, poloZajni dodatek, redna delavna
uspesnost, prispevki delodajalca za socialno varnost, premije za kolektivno dodatno
pokojninsko zavarovanje, regres za letni dopust, povraéilo stroskov prehrane med delom) in
znadajo 3.146,17 EUR,

e stroSkov materiala in storitev, ki predstavljajo skupne strodke kot so stroski pisarniskega
materiala, stroski energije in vode, stroski Cistilnih storitev, stro$ki varovanja zgradb, strogkih
racunalniskih in svetovalnih storitev, strokov telefona, strodkov zavarovanja in strogki za
upravno administrativna dela ter znasajo 2.544,68 EUR mese&no.

DeleZ strokovnega delavca, ki je zadolZen za strokovno priprava in vodenje sluzbe pomoéi na

domu za ob¢ino Loska dolina zna$a 0,14. Tako zna$a skupna vidina strokov priprava, vodenja in

koordiniranja sluzbe pomoti na domu 796,72 EUR meseéno (5.690,85 * 0,14).

Struktura stroskov neposredne oskrbe




CENTER ZA SOCIALNO DELO
PRIMORSKO NOTRANISKA

Novi trg 6 T:0570012 00
6230 Postojna £: gp-csdprimn@gov.si
http://www.csd-postojna.com

Stroéki neposredne oskrbe za leto 2025 znatajo 6.496,84 in so v primerjavi z letom 2024 visji za 21
%, zaradi Ze zgoraj navedenih razliogov.

Sestavljeni so iz:

e strotkov dela (osnovna plaga, dodatek za delovno dobo, polozajni dodatek, redna delavna
uspednost, prispevki delodajalca za socialno varnost, premije za kolektivno dodatno
pokojninsko zavarovanije, regres za letni dopust, povratilo strogkov prehrane med delom ...)
in znadajo 5.022,89 EUR,

e strotkov materiala in storitev, ki predstavljajo stroske sluzbenih poti, varstva pri delu,
zdravstvenih pregledov, zavarovanja, zasCitnih oblek, izobrazevanja ter stroske telefona in
znadajo 1.473,95 EUR mese¢no.

Pripravila: Barbara Maslo KosiC

Postojna, 27.11.2024
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OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2025- DELAVNIKI

Datum:

lzvajalec:
Obgina:

Struktura stroSkov za neposredno socialno oskrbo

27.11.2024

CENTER ZA SOCIALNO DELO PRIMORSKO-
NOTRANJSKA , ENOTA CERKNICA
OBCINA LOSKA DOLINA

uporabnikov na mesec - redne zaposlitve

obrazec 2/2
Osnova za obraéun Povp. meseénistrvEUR  |Opombe
1. |STROSKIDELA (a+b+b.1+c+d+e+-d.7) 5.022,89(2 zaposlena
a) Skupaj bruto 3.545,86
- osnovna bruto plaga brez delovne dobe 3.111,52 3.111,52
- dodatek za delovno dobo (35. clen KPJS)-8% 372,11 372,11
- redna delovna uspesnost 62,23 62,23
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
¢len KPJS)
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem ¢asu (42.¢len KPJS)
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
doloen kot dela prost dan (44 .¢len KPJS)
- dodatek za &as stalne pripravijenosti (46. len KPJS)
- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni osnovi
b)  |Prispevki delodajalca za sociaino varnost 16,10-17,10% 588,63
b.1) |Prispevkiizin na OD do min.plade
C) Premija KDPZ 88,95
d)  [Drugi stroski dela (d.1+d.2+d.3+d.4+d.5+d.6+d.7) 641,10
d.1 |regres za letni dopust 1253,90 208,98
d.2 |povratilo str. prehrane med delom 6,94 249,84
d.3 |povracilo str. prevoza na delo in iz dela 182,28
d4 |jubilejna nagrada
d5 |odpravnina ob upokajitvi
d6 |solidarnostna pomoé
e) |Korekcija pla¢ in prispevkov na place 3,83% 158,35
2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV 1.473,95
a)  |povratilo uporabe osebnega vozila na terenu 1.241,26
b) stroski zasGitnih sredstev, delovne obleke, razkuzila 66,63
) slroski zdravstvenih pregledov, var.pri delu 25,76
stroski za zavarovalne premije za zavarovanje poklicne
d) odg., nezgodnega zavarovanja 12,36
e)  [stroski izobraZevanja, supervizija 77,10
f) stroski telefona 50,84
3|STROSKI AMORTIZACIJE
4/STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5(STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+d.7+2+3+4+5) 6.496,84




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZIN! NA DOMU ZA LETO 2025

Dalum: 27.11.2024

CENTER ZA SOCIALNO DELO PRIMORSKO-NOTRANJSKA, ENOTA
Izvajalec: CERKNICA
Obéina: 0BCINA LOSKA DOLINA

Struktura slroskov za aklivnosti iz prve alingje prvega odslavka 12, 8. {sirokovna priprava)
in druge alineje prvega odslavka 12, &lena lega pravilntka {vodenie In koordiniranje) na mesac

obrazec 2/1
Osnova za obraun | Povp. meseéni sirv EUR dele2 priprave
0,140
(1| STROSKI DELA {atb+c+d) 3.146,17 440,46
o) _|Skupal bruto 230351 322,49
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 2.002,01 2.002,01 280,28
- dodalek za delovno dobo (35. élen KPJS} 101,30 101,30 14,18
- polozajni dodalek 8% 160,16 160, 16 22,42
0,00
redna delovna uspesnost 40,04 40,04 561
- dodatek za speciallzacijo, magisterij In
dokloral {37.€len KPJS) 0,00
0,00
0,00
- drugi moznl dodalkl po KPJS ali drugi
pravni osnovi 0,00
b) |Prinpovid 1a soclalng varmoal 16.10-17,10% 39239 53,53
¢} |Premlja KDPZ 51,52 7.21
|4} |Drugl sirodki dela shupaj: 305,88 42,82
« regres za letni dopus! 12539 139,29 19.50
- povméio air. prahimng med delom 6,94 166,59 2332
- povracilo sir. prevoza na delo in iz dela 0,00
- drugi strodki dela 0,00/
0) Korekelja plaé in prispevhov na plade 3,83% 102,87 14,40
2{STROSKI MATERIALA IN STORITEV 2544 68 356,26
sinodhi 7 uprave adminisirdivn dals
8} |(12.l pravilnike) do 75% slrod dela 1.968,14 275,54
) |stroski pisamiskega materiala 3538 4,95
¢) |wirodki sipkticno anatgro 12,62 1.79
) |strodki Gistilnih storilev 49,50 6.93
o) |sloritve varovanja zgradb 5,69 0,80
N |wrebd rebunalnididhin slontin 211,00 29,54)
la) varstvo pri delu 10,70} 1,50]
hj |strokki telefona 3459 4,84
[} | uolk shokivwe et 46,90 6.57]
drugl stro8ki materiala in
[} _|slorileviizobrazevanje, zavar.pokl.odg. itd) 169,96 2379
3ISTROSKI AMORTIZACIJE 0,00
4{STROEKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00
5{STROSKI FINANCIRANJA 0,00
ISKUPAJ (14243+4+5) 5.690,85 796,72
DELEZ=0,14 VODJE 796,72
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OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZIN! NA DOMU ZA LETO 2025- DELA PROSTI DNEVI

Datum: 27.11.2024

CENTER ZA SOCIALNO DELO PRIMORSKO-
zvajalec: NOTRANJSKA , ENOTA CERKNICA
Obéina; OBCINA LOSKA DOLINA

Struktura stroskov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec - redne zaposlitve

obrazec 2/2
Osnova za obragun Povp. meseéni strv EUR  |Opombe
1. STROSKI DELA (a+btb.1+c+d+e+-d.7) 7.447,63|2 zaposlena
a) Skupaj bruto 5,548,68
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 3.111,52 3.111,52
- dodatek za delovno dobo (35. élen KPJS)-8% 372,11 372,11
-redna delovna uspeSnost 62,23 62,23
- dodatek za nevarnosti in posebne obremenitve (39.
¢len KPJS)
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem Gasu (42.¢len KPJS) 0,63 125,18
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
dologen kot dela prost dan (44.&len KPJS) 9,39 1.877,64
- dodatek za Cas stalne pripravijenosti (46. &len KPJS)
- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni osnovi
b)  |Prispevki delodajalca za socialno varnost 16,10-17,10% 921,11
b.1) |Prispevki iz in na OD do min.plae
¢) |Premija KDPZ 88,95
d)  |Drugi strodki dela (d.1+d.2+d.3+d.4+d.5+d.6+d.7) 641,10
d.t |regres za letni dopust 1253,90 208,98
d.2 |povracilo str. prehrane med delom 6,94 249,84
d.3 |povrailo str. prevoza na delo in iz dela 182,28
d.4 [jubilejna nagrada
d.5 |odpravnina ob upokojitvi
d.6 |solidarnostna pomoé
€) Korekcija pla¢ in prispevkov na plate 3,83% 241,719
2, STROSKI MATERIALA IN STORITEV 1.473,95
a) povratilo uporabe osebnega vozila na terenu 1.241,26
b) stro3ki za$citnih sredstev, delovne obleke, razkuzila 66,63
o) stro8ki zdravstvenih pregledov, var.pri delu 25,76
stro$ki za zavarovalne premije za zavarovanje poklicne
d) odg., nezgodnega zavarovanja 12,36
) [stroSki izobraZevanja, supervizija 7710
f) stroski telefona 50,84

w

STROSKI AMORTIZACIJE

£

STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA

o

STROSKI FINANCIRANJA

SKUPAJ (1+d.7+2+3+4+5) 8.921,58




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2025

Dalum: 27.11.204
CENTER ZA SOCIALNO DELO PRIMORSKO-NOTRANJSKA, ENOTA

Izvejalec: CERKNICA

Obéina: 0BGINA LOSKA DOLINA

Struktura slrodkov za aklivnosli iz prve alineje prvega odslavka 12, &l. {strokovna priprava)
in druge alineje prvega odslavka 12. &lena lega pravilnika (vodenje in koordiniranje) na mesec

cbragge 21
Osnova za obratun | Povp. mesedni strv EUR dele2 priprave
0,140
1| STROSKI DELA {asb#c+d) 314617 440,46
] |Skupaj bruto 230351 322,49
- canoyna brulo piada. beuz deiowna dobo 200201 2,002.01 260,28
- dodalek za delovno dobo {35. Elen KPJS) 101,30 101,30 14,18;
- poloZajni dodatek 8% 160,16 160,16 22,42
0,00
redna delovna uspesnost 40,04 40,04 5,61
- dodatek za specializacijo, magisterij in
daktoral (37.¢len KPJS) 0,00
0,00
0,00
- drugi moZnl dodalki po KPJS ali drugi
pravni osnovi 0.00
by |Prispevid 2a sochalne vamost 16,10-17,10% 382,39 53,63
¢) |Premija KDPZ 51,52 7.2
d) |Orugl strodk dela shupaj: 305,88 42,82
- tegres za lelni dopusl 12539 133,29 19,50
- povrabilo sir. prehrana med dolom 6.94 166,59 2332
- povragilo str. prevoza na delo in iz dela 0,00
- drugi strodki dela 0,00
a) |Korekclla ptag In prispevkov na plage 3,83% 102,87 14,40
2| STROSKI MATERIALA IN STORITEV 254468 356,26
slroéki za upravno administralivna dela
a) |(12 8l pravilnika) do 75% strok dela 1,968,14 27554
3 |strodki pisamiskega materiala 35,38 4,95/
c) |stroski elektriéne enargie 12,82 1,79
|d) Jstrodi cistiinih slorilev 49,50 693
) |storitve varovanja zgradb 569 0,80,
1) |stroski ratunalnikih in svelovalnih sloritev 211,00 29,54
@ varstvo pri delu 10,70] 1,50
h} |stroSki lelefona 34,59 484
i) |stodki strokovne iilerature 46,90 6,57
drugi slroski maleriala in
n ilev(i je, zavar,pokl.odg, ild) 169,96 23,79
3[STROSKI AMORTIZACIJE 0,00
4|STROSKI INVESTICIJSHEGA VZORZEVANJA 0,00
| 5|STROSKI FINANCIRANJA 0,00
kSKUPAJ {1+2¢3+4+5) 5.690,85 796,72
| DELEZ=0,14 VODJE 79,72







