LHadnogﬂasﬂa(ﬂﬁinelmﬁkachﬂhul

S R

Stevilka 5

Stari trg, 5. april 2001

Na podlagi zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS, 8t. 72/93, 57/94, 14/95,
26/97, 70/97, 10/98 in 74/98), zakona o javnih financah (Ur. list RS,

5. 79/99) in statuta obéine Loska dolina (Ur. list RS, 5t. 49/99 in 22/00) je
Obéinski svet obéine Loska dolina na svoji 22. redni seji dne 29. 3. 2001 sprejel

ODLOK

o proratunu ob¢ine Loska dolina za leto 2001

1. &len
S tem odlokom se ureja nain izvrsevanja proracuna obéine Lo3ka dolina za
leto 2001. (v nadaljnjem besedilu: proratun)
Posamezni izrazi, ki jih uporablja ta odlok imajo pomen, ki ga doloza zakon
o javnih financah.

2. clen
Proraéun sestavljajo splosni del, posebni del in nacrt razvojnih programov.
Splogni del proracuna sestavljajo skupna bilanca prihodkov in odhodkov,
ratun finanénih terjatev in nalozb ter ra¢un financiranja.
V bilanci prihodkov in odhodkov so izkazani naértovani prihodki, ki obsegajo:
davéne prihodke, nedavéne prihodke, prejete donacije in transferne prihodke.
V bilanci prihodkov in odhodkov so izkazani nacrtovani odhodki, ki obsegajo:
tekote odhodke, tekoce transfere, investicijske odhodke in investicijske
ransfere.
Odhodki so v posebnem delu prora¢una razporejeni po posameznih
natan¢nejsih namenih.
V raéunu finanZnih terjatev in nalozb se izkazujejo vsa prejeta sredstva od
vrnjenih posojil, od prodaje kapitalskih delezev in vsa sredstva danih posojil
ter nakup kapitalskih delezev.
V ratunu financiranja se izkazuje odplagevanje dolgov in zadolZevanje obcine,
ki je povezano s financiranjem presezkov odhodkov nad prihodki v bilanci
prihodkov in odhodkov, presezkov izdatkov nad prejemki v ratunu finanénih
terjatev in nalozb ter s financiranjem odplacil dolgov v ratunu financiranja.
V raéunu [inanciranja se prav tako izkazujejo naértovane spremembe
denarnih sredstev na racunih proracuna v proracunskem letu.

3. clen
Predvideni prihodki oz. prejemki in odhodki, oz. izdatki proratuna znasajo:

A) Bilanca prihodkov in odhodkov: v 000 SIT
L. Skupaj prihodki 475.459

1I. Skupaj odhodki 543.869

111 Proracunski primanjkljaj (.-11.) -68.410

B) Rac¢un finanénih terjatev in nalozb:
IV. Prejeta vracila danih posojil in prodaja kapitalskih delezev ~ 14.500
V. Dana posojila in povetanje kapitalskih delezev -
VI. Prejeta minus dana posojila in sprem. kapitalskih delezev
(IV.-V) 14.500

VIL Skupni presezek (primanjkljaj) (1. +1V.)-(IL+V.) -53.910
C) Ratun financiranja
VIII. Zadolzevanje 27.230
IX. Odplagilo dolga 1.320
X. Neto zadolzevanje 25.910

XI. Povecanje (zmanjsanje) sredstev na ratunih (IIL+VL.+X)  -28.000

Proracunski primanjkljaj v visini 28.000.000,00 SIT se pokriva s prenosom
sredstev iz leta 2000.

4. tlen
Sredstva proracuna se proracunskim uporabnikom delijo med letom
enakomerno med vse uporabnike v okviru dosezenih prihodkov in v
odvisnosti od zapadlih obveznosti, &e ni z zakonom, drugim aktom ali
s pogodbo med obéino in uporabnikom drugate doloteno.
Nabava opreme, investicijska in vzdrzevalna dela morajo biti oddana v skladu
s pogodbo, izvajalci pa izbrani na podlagi zakona o javnih naroéilih.

5. clen
Za izvrevanje proracuna je odgovoren Zupan. O izvrdevanju proratuna
porota obginskemu svetu v skladu z zakonom o javnih financah.
Zupan lahko v okviru skupnega obsega proratunskih sredstev spremeni
namen in vidino sredstev za posamezne namene, ¢e s tem ni bistveno
ogrozeno izvajanje nalog, za katere so bila sredstva zagotovljena, ¢e nastanejo
za to utemeljeni razlogi oz. se pojavijo okoli¢ine, ki jih pri naértovanju
proracuna ni bilo mogoce predvideti. O prerazporeditvah poroca Zupan
obc¢inskemu svetu.
Ce se po sprejetju proratuna sprejme zakon ali odlok, na podlagi katerega
nastanejo nove obveznosti za proracun, vkljuéi Zupan te obveznosti v
proracun in doloci obseg izdatkov za ta namen.

6. clen
V proraéunu obéine se zagotavljajo sredstva za proracunsko rezervo, ki deluje
kot proraéunski sklad. V sredstva proracunske rezerve se izloca del skupno
dosezenih letnih prihodkov proracuna in sicer 0,5 %.
Sredstva proracunske rezerve se uporabljajo v skladu z zakonom o javnih
financah. O uporabi sredstev proracunske rezerve v visini 2.000.000,00 SIT
odlo¢a zupan in o porabi porota obginskemu svetu. O porabi sredstev nad
visino 2.000.000,00 SIT odlo¢a obéinski svet s posebnim odlokom.

7. ¢len
Javna podjetja in javni zavodi, katerih ustanoviteljica oz. soustanoviteljica je
obéina, se smejo zadolZevati samo s soglasjem ustanovitelja oz. soustanovitelja.

8. tlen
Najvisji organ nadzora javne porabe v obéini je nadzorni odbor, ki skladno s
svojimi pristojnostmi opravlja nadzor nad razpolaganjem s premozenjem
obéine, nadzoruje namenskost in smotrnost porabe prora¢unskih sredstev in
finanéno poslovanje uporabnikov proracunskih sredstev. *

9. tlen
Za ureditev vseh tistih dologb, ki so povezane z javnimi financami obgine in
proraéunom in niso urejene s tem odlokom, se smiselno uporabljajo dolocila
zakona o javnih [inancah.

10. élen
Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu obtine Loska

lina.

dofina Ob¢ina Loska dolina
St. 40302-1/2001 Zupan
Stari trg, 30. 3. 2001 Janez Sterle, inz. grad. L.r

Na podlagi 3. élena Zakona o zavodih (Uradni list RS, 3t. 12/91, 8/96), 40. in
4]. ¢lena Zakona o organizaciji in [inanciranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni
list RS, 5t. 12/96, 23/96), in 18. Statuta Obéine Cerknica, (Ur. 1. RS, 5t. 3/2000),
ter 20. Elena Statuta Obcine Loska dolina (UL.RS, t. 49/99, 22/00) je
Obginski svet obine Cerknica na svoji 11. redni seji, ki je bila dne 29. 3. 2001
in Obé&inski svet obéine Lo3ka dolina na svoji 20. redni seji, ki je bila dne,

ODLOK

0 ustanovitvi vrtca “Martin Krpan” Cerknica
1. SPLOSNA DOLOCBA

1. &len
S tem odlokom Obéina Cerknica, s sedeZem; Cesta 4. maja 53, Cerknica in
Obéina Logka dolina, s sedezem; Cesta Notranjskega odreda 2, Stari trg pri
LoZu ( v nadaljevanju besedila: ustanoviteljici) ustanavljata na podrocju
predsolske vzgoje, javni zavod Vrtec “Martin Krpan” Cerknica
(v nadaljevanju: vrtec), v ¢igar sestavo sodijo naslednje enote vrtca:
- Cerknica
- Stari trg
- Rakek

II. STATUSNE DOLOCBE

1. Ime, sedeZ in pravni status vrtca
2. &len

Vrtec posluje pod imenom Vrtec “Martin Krpan” Cerknica.
SedeZ vrica: Cesta na Jezero 17, Cerknica.
Skrajsano ime vrtca: Vrtec Cerknica.
V sestavo vrtca “Martin Krpan” Cerknica sodijo:
1. Enota vrtca “Martin Krpan” Cerknica, Cesta na jezero 17
- Oddelek Grahovo, Grahovo 41
- Oddelek Begunje, Begunje
2. Enota Rakek, Stara cesta 5 a
3. Enota Stari trg, Cesta Notranjskega odreda 32
- Oddelek Iga vas, Iga vas 2.
Vrtec lahko po predhodnem soglasju z ustanoviteljicama organizira delo
v novi enoti vrica ali ukine obstojeco z predhodnim soglasjem tiste
ustanoviteljice na obmogju katere se predvideva sprememba, Ce so za to
podani zakonski razlogi.

3. &len
Vrtec je za svoje obveznosti odgovoren s sredstvi, ki so v pravnem prometu.
Vrtec je pravna oseba s popolno odgovornostjo in odgovarja za svoje
obveznosti z vsem premoZenjem, s katerim razpolaga n sicer za obveznosti, ki
nastajajo na obmogju Obéine Loska dolina izkljuéno s premoZenjem Obcine
Loska dolina, za obveznosti, ki nastajajo na obmogju Ob¢cine Cerknica
izkljuéno s premozenjem Obtine Cerknica, za skupne obveznosti pa
s skupnim premozenjem.
Enote vrtca v pravnem prometu nimajo pooblastil.
Matiéna enota vrica mora zagotoviti izvedbo razli¢nih programov vrtca in sicer
v vsaki obéini ustanoviteljici posebej. Programi morajo biti finanéno
ovrednoteni in jih vsak ustanovitel]j financira na podlagi predhodne potrditve
programov.

4. clen
Vrtec je vpisan v sodni register pri Okroznem sodiséu v Ljubljani, na
registrskem vlozku t.: 1/1695/00 SRG 8851/93.
Vrtec se vpise v razvid vrtcev vzgoje in izobrazevanja, ki ga vodi ministrstvo,
pristojno za predsolsko vzgojo.

5. Elen
Vrtec je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi
v poslovanju in pravnem prometu, kot jih dolocata zakon in ta odlok.

2. Pecat vrtca
6. clen
Vrtec ima in uporablja svoj pecat okrogle oblike, premera 35 mm. v katerega
sredini je grb Republike Slovenije, na zunanjem obodu pa je izpisano: Vrtec
“Martin Krpan” Cerknica.
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Vrtec ima in uporablja tudi peéat okrogle oblike premera 20 mm z enako
vsebino kot pecat iz 1. odstavka tega Elena.

Peéat mora vsebovati ime in sedeZ vrica.

Petat iz 1. odstavka tega Elena uporablja vrtec v pravnem prometu za vse akte,
dokumente in dopise, ki jih posilja ali izdaja organom, organizacijam,
obtanom, uéencem in varovancem oz. njihovim starSem.

Petat iz 2. odstavka tega Elena uporablja vrtec za finan¢no in knjigovodsko
dokumentacijo.

7. ¢len
Stevilo posameznih pecatov, njihovo uporabo, nacin varovanja in unicevanja
doloti ravnatelj.

3. Zastopanje, predstavljanje in podpisovanje
8. ¢len

Vrtec zastopa in predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj vrica zastopa in predstavlja vrtec brez omejitev.
Med zagasno odsotnostjo nadomesca ravnatelja delavec vrtca, ki ga za
nadomes¢anje pooblasti ravnatelj. Pooblas¢eni delavec vrtca ima v Easu
nadomes¢anja vsa pooblastila ravnatelja.
Ravnatelj lahko za zastopanje ali predstavljanje vrtca v posameznih zadevah
pooblasti druge osebe.

9. clen
Za vriec podpisujejo ravnatelj in delavci, ki so pooblaieni za zastopanje, vsak
v mejah pooblastil in poslov, ki jih opravljajo.
V odnosih z banko in Agencijo Republike Slovenije za plagilni promet,
nadziranje in informiranje podpisujejo za vrtec ravnatelj, ratunovodja in
podpisniki z deponiranimi podpisi pri Agenciji Republike Slovenije za placilni
promet, nadziranje in informiranje, ki jih doloéi ravnatel;.
Ravnatelj z odlogbo doloi delavce vrtca, ki so pooblaséeni, da podpisujejo za
vrtec v odnosih, ki niso navedeni v tem odloku.

4. Obmotje zadovoljevanja po vzgoji in varstvu predsolskih otrok

10. &len
Vrtec s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po izobraZevanju, vzgoji in
varstvu predsolskih otrok na obmogju Obéine Cerknica in Obgine Loska
dolina.
Maticna enota je v Cerknici, Cesta na Jezero 17, kjer je sedez vrica. V mati¢ni
enoti se vpisuje otroke v dnevno varstvo in druge oblike vzgojne dejavnosti
otrok za celoten vrtec.

III. DEJAVNOST VRTCA

11. ¢len

Dejavnost vrtca je:

- M/80,101 dejavnost vrtcev in predsolsko izobrazevanije,

- H/55.51 priprava hrane za zunanje odjemalce - storitve menz,

- H/55.52 priprava in dostava hrane.

V okvir dejavnosti sodi tudi:

- M/80.103 dejavnost zavodov za izobraZevanje otrok z motnjami v razvoju,

- 0/92.623 organizacija in izvedba Sportno rekreativnih tekmovanj na
odprtih in zaprtih prostorih za amaterske 3portnike, organizacija te¢ajev in
3ol v naravi ter drugih oblik izven3olske dejavnosti,

- M/80.4 izobrazevanje odraslih,

- K/72.600 druge racunalniske dejavnosti,

- K/74.841 prirejanje razstav, sejmov,

- 0/92.320 obratovanje objektov za kulturne prireditve.

Dejavnost vrica Steje kot javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

12. élen
Vrtec opravlja javno veljavni program za predSolske otroke, ki je sprejet na
nacin in po postopku, ki je dolocen z zakonom.

13. clen
Vzgojno in izobraZevalno delo poteka v vricu v slovenskem jeziku.
Vrtec izvaja vzgojno varstveno delo za pred3olske otroke v starosti od
11. meseca do vstopa v osnovno 3olo. Lahko pa organizira tudi dnevno
varstvo otrok, predvsem od 3. leta starost, tudi v varstvenih druzinah.
Vrtec ne sme zaceti opravljati nove dejavnosti ali spremeniti pogojev za
opravljanje dejavnosti, dokler obe ustanoviteljici ne posredujeta soglasja in
dokler pristojni organ ne izda odlotbe, da so izpolnjeni pogoji, predpisani za
opravljanje dejavnosti glede tehni¢ne opremljenosti in varstva pri delu ter
drugi predpisani pogoji.
Za nove dejavnosti ne Stejejo druge dejavnosti, ki jih opravlja vrtec v manjem
obsegu, s katerim dopolnjuje in bolja ponudbo vzgoje in varstva predsolskih
otrok ali s katerim prispeva k popolnejsemu izkoris¢anju zmogljivosti, ki se
uporabljajo za opravljanje vpisanih registriranih dejavnosti.

14. clen
Vrtec lahko sklepa pogodbe in opravlja druge pravne posle samo v okviru
dejavnosti, ki je vpisana v sodni register.

IV. ORGANI VRTCA

15. €len
Organi vrica so:
- svetvrica,
- ravnatelj,
- strokovni organi,
- svet starSev.
Vrtec ima lahko tudi druge organe, katerih delovno podrogje, sestavo in nacin
volitev oziroma imenovanje doloéi s pravili.

1. Svet vrtca

16. élen
Vrtec upravlja svet vrica, ki ga sestavljajo predstavniki ustanoviteljic,
predstavniki delavcev vrica in predstavniki starsev.
Svet vrtca Steje 11 Elanov, ki jih sestavljajo:
- trije predstavniki ustanoviteljic - dva (2) iz Ob¢ine Cerknica, in en (1)
iz Obéine Logka dolina,
- pet predstavnikov delaveev vrica - trije (3) iz Obéine Cerknica in dva (2)
iz Obéine Loska dolina,
- trije predstavniki starsev - dva (2) iz Ob&ine Cerknica. in eden (1) iz Ob&ine
Logka dolina.
Predstavnike delavcev vrica se voli iz vsake enote vrtca in zagotovi tudi
zastopanost delavcev izmed upravno-administrativnih ter tehni¢nih delaveev
in sicer:
- 3 strokovne delavce,
- 2 upravno-administrativna ter tehni¢na delavea.
Predstavnike ustanoviteljic imenuje Obcinski svet posamezne ustanoviteljice.
Predstavnike zaposlenih izvolijo delavci vrtca neposredno na tajnih volitvah,
po postopku in na naéin, ki ga dolo¢a zakon in ta odlok.
Predstavnike starev volijo stari na svetu starev.
V svetu morajo biti enakomerno zastopani delavci vseh enot vrica.
Clani sveta izmed sebe izvolijo na konstitutivni seji predsednika in namestnika
predsednika.
Svet odloca z vecino glasov svojih ¢lanov.
Mandat élanov sveta traja 3tiri leta. Za €lane sveta vrica je ista oseba lahko
izvoljena le dvakrat zaporedoma.
Mandat predstavnikov stardev v svetu vrica je povezan s statusom njihovih
otrok, varovancev v vrtcu.

17. clen
Svet vrica:
* imenuje in razreuje ravnatelja,
sprejema program razvoja vrtca,
sprejema letni delovni naért in poro¢ila o njegovi uresnicitvi.
svet zavoda predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov v
posamezni ob&ini in predlog poslje v odlotitev obéine ustanoviteljice-
financerki, ki odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov v
posamezni obéini,
obravnava poroéila o izobraZevalni vzgojni problematiki,
odloca o pritozbah v zvezi s statusom otroka,
odloga o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornosumi
delavcev iz delovnega razmerja,
odlota o pritozbah starsev,
sprejema pravila in druge splodne akte vrica,
doloca finanéni naért in sprejema zakljuéne racune,
predlaga ustanoviteljicama spremembo ali razsiritev dejavnosti,
daje ustanoviteljicama in ravnatelju vrca predloge in mnenja o posameznih
vprasanjih,
razpisuje volitve predstavnikov v svet vrica,
sprejema program razresevanja preseznih delavcev,
odlo¢a o najemanju kreditov,
opravlja druge z zakonom ter drugimi splodnimi akti vrica dolocene naloge.

.

.

.

a) Volitve predstavnikov delavcev v svet vrtca

18. clen
Svet vrica razpise volitve predstavnikov delavcev v svet vrica s sklepom najveé
90 in najmanj 60 dni pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo
najkasneje 15 dni pred iztekom mandata svetu vrtca.
S sklepom o razpisu volitev mora biti dologen dan volitev in 3tevilo ¢lanov
sveta, ki se volijo (iz posameznih enot vrica). Sklep o razpisu volitev se mora
javno objaviti v vricu.
S sklepom o razpisu volitev se imenuje volilna komisija, ki jo sestavljajo
predsednik, njegov namestnik in dva ¢lana ter njuna namestnika. Clan volilne
komisije oz. njegov namestnik ne more biti kandidat za predstavnika delavcev
v svetu in mora imeti aktivno volilno pravico. Volilno komisijo se imenuje za
dobo 4 let.

19. clen
Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta vrtca ima najmanj 10 % delavcev
vrica oz. enote vrtca, z aktivni volilno pravico in reprezentativni sindikat.
Predlog kandidatov za svet vrica, ki se predlozijo volilni komisiji najkasneje
21 dan po dnevu razpisa volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev
in s priloZenimi pisnimi soglasji h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.
Kandidate za predstavnike delavcev v svetu vrica morajo imeti pasivno volilno
pravico.

20. clen
Glasovanje na volistu vodi volilna komisija.
Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost
glasovanja. Volilna komisija lahko dologi, da se za delavee, ki bodo odsotni na
dan volitev, zagotovi moznost predéasnih volitev.
Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici se
navedejo imena kandidatov po abecednem redu priimkov z navedbo koliko
kandidatov se voli izmed kandidatov posamezne enote vrica in izmed
kandidatov upravnih, administrativnih in tehniénih delavcev. Voli se tako, da
se obkrozijo zaporedne 3tevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli
glasovati.
Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoge ugotoviti voljo
volivca, sta neveljavni. Neveljavna je tudi glasovnica, ée je volivec glasoval za
vet kandidatov iz posamezne enote vrica ali izmed upravno administrativnih
ter tehni¢nih delavcev kot jih je potrebno izvolitvi.

e ]
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Volitve so veljavne, ¢e se jih udelezi ve¢ kot polovica delaveev vrica z aktivno
volilno pravico.
Naéin volitev se podrobneje opredeli v pravilih vrica.

21. Elen
Izvoljenih je toliko kandidatov za clane sveta vrica, kot je predstavnikov
delavcev v svetu vrtca iz posameznih enot vrica in upravno-administrativnih in
tehnignih delavcev. Izvoljeni so tisti kandidati posameznih enot vrica oz.
upravno-administrativnih in tehniénih delavcev, ki so dobili najvegje stevilo
glasov. Ce sta dva kandidata iz enot vrica oz. med upravno-administrativnimi
in tehni¢nimi delavci dobila enako 3tevilo glasov, je izvoljen tisti, ki ima daljso
delovno dobo v vrtecu.
O poteku volitev na volistih se pise zapisnik, volilna komisija pa izdela
porodilo o rezultatu volitev, ki ga objavi v roku 5 dni od dneva izvedbe
glasovanja.

b) Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu vrtca

22, &len
Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu vrica se zaéne na podlagi
pisne zahteve najmanj 10 % delavcev vrtca z aktivno volilno pravico oziroma
na zahtevo sindikata, ¢e gre za ¢lana sveta, ki ga je kandidiral sindikat.
Zahtevi za odpoklic, ki jo predloZijo delavci, morajo biti priloZeni podpisi
delavcev, ki predlagajo odpoklic.
Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic.
Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki preveri formalne pravilnosti zahteve, ne
da bi presojala razloge za odpoklic.
Ce volilna komisija ne zavrne zahteve za odpoklic, v 30 dneh razpise
glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v svetu vrica in doloéi dan
glasovanja.
Predstavnik delavcev v svetu vrtca je odpoklican, ¢e je za odpoklic glasovalo
vecina delavcev, ki imajo aktivno volilno pravico v éasu glasovanja o
odpoklicu.
Za izvedbo glasovanja o odpoklicu predstavnika delavcev v svetu vrica se
smiselno uporabljajo dologbe tega odloka in zakona o volitvah predstavnikov
delavcev v svet vrica.

23.¢len
Za volitve in odpoklic predstavnikov delavcev v svet vrica se, dokler ne bo
sprejet zakon, ki bo urejal sodelovanje delaveev pri upravljanju vrtcev,
uporabljajo, v zadevah, ki jih ureja ta odlok, dologbe zakona, ki ureja
sodelovanje delavcev v upravljanju podjetij.

2. Ravnatelj
24. ¢len
Pedagoski vodja in poslovodni organ vrtca je ravnatelj.
Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje vrtca, prestavlja in zastopa vrtec
in je odgovoren za zakonitost dela vrica.
Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
* organizira, naértuje in vodi delo vrtca,
* pripravlja program razvoja vrtca,
* pripravlja predlog letnega delovnega na¢rta in odgovarja za njegovo
izvedbo,
* je odgovoren za uresni¢evanje pravic otrok,
vodi delo vzgojiteljskega zbora,
oblikuje predlog nadstandardnih programov,
spodbuja strokovno izobraZevanje in izpolnjevanje strokovnih delavcev,
organizira mentorstvo za pripravnike,
prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu vzgojiteljev, spremlja njihovo
delo in jim svetuje,
predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlo¢a o
napredovanju delavcev v placilne razrede,
spremlja delo svetovalne sluzbe,
skrbi za sodelovanje vrica s stargi,
obvesca starse o delu vrica in o vseh pomembnih spremembah,
doloca sistemizacijo delovnih mest,
odloca o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti
delavcev,
imenuje in razresuje svojega pomocnika;
imenuje in razre3uje vodje enot vrica ob soglasju posamezne ustanoviteljice,
pripravlja program razresevanja preseznih delavcev oz. program
zaposlovanja delavcev s katerim se na dan 1. 9. 2003 prepreéi odpuséanje
preseznih delavcev,
* skrbi za sodelovanje vrtca z zdravstveno sluzbo in
* opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

.

.

.

25. ¢len
Za ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za vzgojitelja ali za
svetovalnega delavca v vrtcu, ima najmanj pet let delovnih izkugenj v vzgoji in
varstvu predsolskih otrok ter ima naziv svetnik ali svetovalec oziroma najmanj
pet let naziv mentor in opravljen ravnateljski izpit.
Ravnatelja imenuje in razreSuje svet vrtca. K imenovanju in razresitvi si mora
pridobiti soglasje ministra. Mandat ravnatelja traja 3tiri leta.
Svet vrica si mora pred imenovanjem ali razresitvijo ravnatelja pridobiti
mnenje vzgojiteljskega zbora in mnenje ustanoviteljic.
Vzgoiiteljski zbor o mnenju za imenovanje ravnatelja glasuje tajno.
Ce vzgojiteljski zbor ali ustanoviteljici ne posredujeta mnenja v roku 20 dni od
dneva, ko je bilo zanj zaprogeno, lahko svet vrtca imenuje ravnatelja brez tega
mnenja.

26. Elen
Ce ravnatelju predéasno preneha mandat oziroma Ze nihge izmed prijavljenih
kandidatov ni imenovan, svet vrtca imenuje vr3ilca dolznosti ravnatelja izmed
strokovnih delavcev vrica oziroma izmed prijavljenih kandidatov, vendar
najvec za eno leto.
Ce v 60 dneh po prenehanju mandata ravnatelju, svet vrtca ne imenuje niti
ravnatelja niti vi3ilca dolznosti ravnatelja, imenuje vrsilca dolznosti ravnatelja
v naslednjih osmih dneh minister.

a) Pomotnik ravnatelja

27. ¢len
Vrtec ima pomoc¢nika ravnatelja.
Za pomo¢nika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za
ravnatelja, razen Sole za ravnatelja oziroma ravnateljskega izpita.
Pomocnika ravnatelja imenuje in razre3uje ravnatelj, potem ko si pridobi s
tajnim glasovanjem izrazeno mnenje vzgojiteljskega zbora.
Pomocnika ravnatelja se imenuje na podlagi javnega razpisa, razen ¢e ravnatelj
imenuje pomoc¢nika izmed strokovnih delaveev vrica.
Pomocnik ravnatelja opravlja naloge, ki mu jih dolo¢i ravnatelj in naloge, ki so
opisane v aktu o sistemizaciji.

b) Vodja enote vrtca

28. tlen
Enota vrtca ima vodjo.
Za vodjo enote vrica je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za delo
vzgojitelja in ima najmanj pet let naziv mentor.
Vodjo enote vrtca imenuje in razreSuje ravnatelj izmed delavcev enote vrtca ob
predhodnem soglasju ustanovitelja vrtca, na katerem obmogju deluje enota
vrica,
Vodja enote vrtca opravlja delo vzgojitelja, organizacijske naloge v enoti vrtca
in druge naloge, ki jih doloti ravnatelj z opisom delovnega mesta vodje enote
v aktu o sistemizaciji delovnih mest in za katere ga pisno pooblasti.

3. Strokovni organi

29. ¢len
Strokovni organi v vrteu so vzgojiteljski zbor in strokovni aktivi vzgojiteljev in
pomotnikov vzgojiteljev in drugi z zakonom dologeni organi.

30. ¢len

Vzgojiteljski zbor sestavljajo strokovni delavei vrica.

Vzgojiteljski zbor:

* obravnava in odlo¢a o strokovnih vprasanjih povezanih z vzgojno-
varstvenim delom,

* daje mnenje o letnem delovnem naértu,

* predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

¢ odlota o posodobitvah programov ter dejavnosti,

* odlota o posodobitvah programov vzgoje in izobrazevanja in njihovi izvedbi
v skladu s predpisi,

* daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja in pomoénika ravnatelja,

* odloga o vzgojnih ukrepih,

* opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

3L ¢len
Strokovne aktive sestavljajo vzgojitelji in pomotniki vzgojiteljev.
Strokovni aktivi v vrtcu obravnavajo strokovno delo, dajejo vzgojiteljskemu
zboru predloge za izboljsanje vzgojnega dela, obravnavajo pripombe stariev
ter opravljajo druge strokovne naloge, dolo¢ene z letnim naértom.

4. Svet starSev
32. ¢len
Za organizirano uresnicevanje interesa starev se v vrtcu oblikuje svet starsev
vrica,
Svet stardev vrtca je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega
predstavnika, ki ga star3i izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka.
Prvi sklic sveta starSev opravi ravnatelj.
Svet starSev:
¢ predlaga nadstandardne programe svetu zavoda in ustanovitelju,
« daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
¢ daje mnenje o predlogu programa razvoja vrtca in o letnem delovnem =
nacrtu,
* razpravlja o porogilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,
« obravnava pritozbe stariev v zvezi z vzgojno-izobrazevalni problematiki, i
* voli predstavnike star3ev v svet vrica in
« opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

5. Svetovalna sluzba

33. ¢len
Vrtec organizira, v skladu z normativi in standardi, svetovalno sluzbo, ki
svetuje otrokom in stardem ter sodeluje z vzgojitelji in vodstvom vrtca pri
nacrtovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja vrtca ter pri opravljanju vzgojno-
izobrazevalnega dela.

6. Knjiznica
34. clen
Vrtec ima knjiznico.
KnjiZnica zbira knjizno gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani, predstavlja in
izposoja ter opravlja informacijsko-dokumentacijsko delo kot sestavino
vzgojnoizobraZevalnega dela v vrtcu.
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V. ZAPOSLENI V VRTCU

35. tlen
Vzgojno-zobrazevalno in drugo strokovno delo v vrtcu opravljajo vzgojitelj,
svetovalni delavei, knjiznicarji in drugi strokovni delavei, ki z njimi sodelujejo
pri izvajanju strokovnih nalog, potrebnih za nemoteno delovanje vrica
(v nadaljnjem besedilo: strokovni delavei).
Strokovni delavci morajo obvladati slovenski knjizni jezik, imeti ustrezno
izobrazbo, doloéeno z zakonom in drugimi predpisi, ter opravljen strokovni
izpit v skladu z zakonom.
Strokovna, administrativna, tehniéna in druga dela opravljajo delavci, dologeni
s sistemizacijo delovnih mest. Delavei iz prejsnjega odstavka morajo imeti
izobrazho, doloéeno s sistemizacijo delovnih mest, obvladati morajo slovenski
jezik.

36. clen
Delovna razmerja, udelezba delavcev pri upravljanju in uresnic¢evanju
sindikalnih pravic delavcev v vricu, vrtec uredi v skladu z zakonom in
kolektivno pogodbe, ter z zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanju v svojem splosnem aktu.
Prosta delovna mesta strokovnih in drugih delavcev v vrtcu se prijavijo na
podlagi sistemizacije delovnih mest. Sistemizacijo delovnih mest dologi na
podlagi normativov in standardov ravnatelj v soglasju z ustanoviteljicama.
Vrtec si mora pred prijavo prostega delovnega mesta pridobiti soglasje
ustanoviteljic.

VI. VIRI IN NACIN PRIDOBIVANJA SREDSTEV ZA
DELO VRTCA

37. ¢len
Ustanoviteljici, vsaka za svoje podrogje zagotavljata pogoje za delo vrtca.
Ustanoviteljici zagotavljata vricu sredstva in premoZenje, s katerim je vriec
upravljal do uveljavitve tega odloka.
Vrtec samostojno upravlja s sredstvi, ki so mu dana v upravljanje, ne more pa
s pravnimi posli odtujiti nepremitno premozenje ali le-to obremeniti s
stvarnimi ali drugimi bremeni brez soglasja obeh ustanoviteljic.

38. ¢len
Vrtec pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev ustanoviteljic,
plagil starsev za storitve v predsolski vzgoji, sredstev od prodaje storitev in
izdelkov ter iz donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov.
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih vriec pridobi s prodajo proizvodov
oziroma storitev, ustvarjenih z opravljanjem vzgoje in izobraZevanja oziroma
z opravljanjem drugih dejavnosti v skladu s tem odlokom, se uporablja za
placilo materialnih stroskov, investicijsko vzdrZevanje in investicije na
podrodju obeh obin, po predhodnem soglasju obeh ustanoviteljic pa tudi za
place.
Primanjkljaj prihodkov, ki v vrtcu nastane pri izvajanju medsebojno
dogovorjenega programa iz osnovnih dejavnosti, upostevajot dogovorjena
merila, kriterije ter normative in standarde, ki veljajo za podrogja dejavnosti
vrtca, krije vsaka ustanovitelja za svoje podrogje.

39. &len
Za nadstandardne storitve lahko vriec pridobiva sredstva tudi z dotacijami,
sponzorstvom, prispevki stardev in drugimi viri, dolocenimi z zakonom.
Vrtec lahko ustanovi sklad vrica, iz katerega se financirajo dejavnosti
posameznega oddelka ali starostne skupine vrtca, ki niso sestavina
izobrazevalnega programa, oziroma se ne financirajo iz javnih sredstev, za
nakup nadstandardne opreme, za zvisevanje standarda vrica.
Sklad iz prejénjega odstavka pridobiva sredstva iz prispevkov starsev, donacij,
zapuitin in drugih virov.
Sklad deluje v skladu z zakonom o javnih skladih.

VII. ODGOVORNOST USTANOVITELJA ZA
OBVEZNOSTI VRTCA

40. ¢len
Ustanoviteljici odgovarjata za obveznosti vrica omejeno subsidiarno do
vrednosti sredstev, s katerimi upravlja vrtec v enoti ali oddelku vrtca za
obmodgju posamezne ustanoviteljice.

VIII. NADZOR

41. &len
Nadzor nad izvajanjem zakonov, drugih predpisov in aktov, ki urejajo
organizacijo, linanciranje, namensko porabo sredstev in opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje v vrtcu, izvaja Solska indpekcija, financiranje in namensko
porabo sredstev pa tudi ustanoviteljici.
Nadzor nad zakonitostjo dela vrica iz podrodij, ki niso navedene v 1. odstavku
tega clena, izvajajo institucije druzbenega nadzora, dolocene z zakonom.

42. clen
Porabo javnih sredstev v vricu nadzoruje Racunsko sodisée Republike
Slovenije.
Gospodarjenje z nepremiéninami v lasti ustanoviteljic nadzirata ustanoviteljici
vsaka za svoje podrogje.

IX. SPLOSNI AKTI VRTCA

43. ¢len
Vrtec lahko v zadevah, ki jih ne ureja ta odlok ter v drugih zadevah, ki jih je
potrebno regulirati z interno normativo, uredi svojo notranjo organizacijo in
delo s pravili. Pravila sprejme svet vrtca.

Vrtec ima lahko tudi druge splosne akte, s katerimi ureja druge zadeve, &e
tako doloca zakon.

Pravila in sploéni akti iz 2. odstavka tega clena ne smejo biti v neskladju s tem
odlokom.

44. ¢len
Splosne akte vrtca sprejme svet vrtca ali ravnatelj.
Razmejitev pristojnosti pri sprejemanju splosnih aktov vrica se doloti s pravili
vreca.

X. PREHODNE DOLOCBE

45, len
7 dnem uveljavitve tega odloka prencha veljati odlok o ustanovitvi zavoda, ki
ga je sprejela Skupétina obéine Cerknica 28. januarja 1993, voden pod Stev.
028-2/92, z dne 28. 1. 1993 in objavljen v Uradnem listu Republike Slovenije,
tev, 15. z dne 26. 3. 1993 in Stev. 45, z dne 31. 7. 1993.
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati statut zavoda, sprejet na svetu
zavoda dne 4. 6. 1993 in potrjen z odlokom Skupscine Obgine Cerknica Stev.
013-3/93-9, dne 20. 7. 1993.
7 dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok o ustanovitvi zavoda, ki
ga je sprejel Obcinski svet obgine Cerknica dne, 3. 7. 1997 Stev. 602-3/97 in
objavljen v Uradnem listu Republike Slovenije, Stev. 57/97 z dne, 26. 9. 1997,

406. clen
Vrtec mora uskladiti svojo organizacijo in organe vrtca v roku enega leta od
dneva uveljavitve tega odloka.

47. clen
Obe obéini ustanoviteljici morata najpozneje v Sest (6) mesecih skleniti
medsebojno pogodbo o financiranju in urejanju skupnih zadev v vricu.

48. clen
Ravnatelju vrica prencha mandat z iztekom dobe, za katero je bil imenovan.
Po izteku mandata ravnatelju se opravi razpis prostega delovnega mesta na
naéin in po postopku, dolo¢enem z zakonom in s tem odlokom.
Ne glede na dolotbo 1. odstavka 25. ¢lena tega odloka, je lahko do 1. 9. 2002
imenovan za ravnatelja tudi kdor ne izpolnjuje pogojev iz 1. odstavka
25. élena tega odloka.
Kdor je imenovan za ravnatelja v skladu s prejsnjim odstavkom, si mora
pridobiti predpisano izobrazbo in naziv najkasneje do 1. 9. 2002, oziroma
mora najkasneje v dveh letih po imenovanju opraviti ravnateljski izpit.
Ravnatelju, ki ne opravi obveznosti v roku iz prejsnjega odstavka, preneha
mandat na podlagi zakona.
Dolocbe tega &lena se uporabljajo tudi za pomotnika ravnatelja, ki ne
izpolnjuje s tem odlokom dologenih pogojev o izobrazbi in nazivu.
Ravnatelj oziroma pomotnik ravnatelja, ki ima na dan uveljavitve Zakona
0 organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja srednjo izobrazbo,
petindvajset let delovne dobe in je opravjal funkcijo ravnatelja oziroma
pomoénika dva mandata in ravnatelj oziroma pomocnik ravnatelja, ki ima
srednjo izobrazbo in je opravljal funkeijo ravnatelja oziroma pomotnika vsaj
tri mandate, je lahko imenovan za ravnatelja oziroma pomocnika ravnatelja ne
glede na dolocho 1. odstavka 25. élena oziroma 1. odstavka 27. lena tega
odloka.
Ravnatelj oziroma pomoénik ravnatelja, ki ne izpolnjuje pogojev o izobrazbi iz
1. odstavka 25. élena oziroma 1. odstavka 27. élena tega odloka in ima na dan
uveljavitve ZOFVI manj kot 10 let do pridobitve pravice do starostne
pokojnine ter je opravljal funkcijo ravnatelja oziroma pomocnika ravnatelja
najmanj tri mandate, je lahko imenovan za ravnatelja oziroma pomotnika
ravnatelja ne glede na dolo¢bo 1. odstavka 25. clena in 1. odstavka 27. €lena
tega odloka.

49. tlen
Ravnatelj vrica je dolZan poleg nalog, za katere je pristojen po zakonu, opraviti
vse patrebno, da vrtec uskladi organizacijo dela ter oblikuje svet vrica v skladu
s tem odlokom v roku enega leta, od dneva uveljavitve tega odloka.

XI. KONCNE DOLOCBE

50. &len
Enota vrica Stari trg se bo z uvedbo devetletnega osnovnoSolskega
izobrazevanja v O5 heroja Janeza Hribarja Stari trg pri LoZu, oziroma
najpozneje 1. 9. 2003 izlotila iz VVZ Martin Krpan Cerknica in se prikljucila
k javnemu zavodu OS5 heroja Janeza Hribarja Stari trg pri LoZu.

51. Elen
Ta odlok se poslje v objavo, ko ga sprejmeta obe obini ustanoviteljici in zacne
veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka: 640-20/2000 Stevilka: 640-2/2001
Datum: 29. 3. 2001 Datum: 15. 2. 2001

OBCINA CERKNICA OBCINA LOSKA DOLINA
ZUPAN ZUPAN
Valentin Schein Janez Sterle

Opomba
Odlok o ustanovitvi vrica “Martin Krpan” Cerknica je objavljen informativno.

Izdajatelj in sedez izdajatelja: Obéina Lozka dolina, C. Notranjskega
odreda 2, 1386 Stari trg pri Lozu, odgovorna urednica Ivanka Mihelcig,
naslov uredniétva: Obéina Logka dolina, C. Notranjskega odreda 2,
1386 Stari trg pri Lozu, telefon: 01 7057 808, tisk: Kocevski tisk,
naklada 1300 izvodov




